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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO
DE VILA VELHA - IPVV
PREGAO ELETRONICO N° 001/2025

ASSUNTO: Resposta ao pedido de esclarecimento apresentado pela empresa Best Licitacdes.

A empresa Best Licitacoes apresentou pedido de esclarecimentos sobre 19 (dezenove) itens, que
passarei a responder em seguida.

1) Estd correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formacdo de pregos sera solicitado
somente para a empresa vencedora da fase de lances? Sim.

2) Estd correto nosso entendimento de que a planilha poderad ser elaborada nos moldes da empresa,
respeitada as condigdes da Instru¢do Normativa MPDG n° 05/2017 e suas alteragdes? Sim.

3) Considerando o entendimento do Acérdao TCU 369/2012, de que o sindicato/Convencao Coletiva de
Trabalho indicada no edital ndo ¢ de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes, esta correto nosso
entendimento de que a Convencdo Coletiva de Trabalho a ser utilizada devera ser a preponderante da
empresa? Nao ha no edital indicativo sobre sindicato e/ou convencao coletiva de trabalho.

4) Havera fornecimento de materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade da
CONTRATADA? Em consonancia com o item 4 (quatro) do termo de referéncia é necessario o
fornecimento de uniforme, bem como o fornecimento de cracha de identificacao (item 7.10).

5) Este servico ja esta (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo, qual € (era)
arazao social da prestadora de servicos? Ressaltamos que a resposta deste esclarecimento esta relacionada
tanto o carater social de um futuro aproveitamento da mao de obra terceirizada quanto nos custos de
investimentos para mobilizagdo operacional e expertise da futura contratada na implanta¢do do primeiro
contrato terceirizado do servico licitado. Sim, pela empresa SERVILIMP SERVICOS DE
CONSERVACCAO E LIMPEZA DE VITORIA LTDA.

6) Devera ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais fun¢des e quantidades de
postos que deverdo receber? Qual o grau? Os banheiros a serem limpos pelos funcionarios serdo de acesso
restrito? sdo utilizados por mais de 20 pessoas? Inaplicavel a presente contratacio por se tratar de
servico de recepc¢ao.

7) Deveréa ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais fungdes e quantidades
de postos que deverdo receber? Inaplicivel a presente contratacio por se tratar de servico de
recepcao.

8) A etapa de lances serd realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses da
vigéncia inicial)? Sim.

9) Caso a prestagao de servigos ocorra em locais que haja recesso/férias (exemplo: recesso escolar ou
recesso forense), questionamos se os servigos serdo faturados e pagos 8 CONTRATADA mensalmente
sem interrup¢do ou serdo faturados apenas durante os meses efetivamente prestados desconsiderando o
periodo do recesso? Nao se aplica a presente contratacio.

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execucdo do servico? A
execuc¢ao do servico se dara durante o periodo de funcionamento do Instituto de Previdéncia de Vila
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Velha, sendo a carga horaria contratada a de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, a ser
executada em consonincia com os subitens 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3.

11) Caso o edital forneca salario de referéncia para as fungdes, serd obrigatéria a utilizagdo dos salarios
referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convengdo Coletiva de Trabalho preponderante a qual a
empresa esteja vinculada? Nao ha indicativo de salario de referéncia para a funcio.

12) Conforme indicagdo de Convencao Coletiva de Trabalho e data-base na elaboracdo proposta inicial,
esta correto nosso entendimento de que sera garantido e concedido a futura Contratada a repactuacao dos
valores vinculados a Convengdo Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulga¢do de nova data-
base? Sim.

13) Nosso entendimento esta correto de que, balizados pelos principios da legalidade e na garantia da
ampla participacio e competitividade das licitantes, os Atestados de Capacidade Técnica DEVERAO se
referir a Gestdo de Mao de Obra Terceirizada que demonstre capacidade operacional para execugdo dos
servicos? Os atestados de capacidade técnica precisam comprovar a aptidio da empresa
arrematante para a prestacao de servi¢o idéntico ou similar ao objeto da licitacdo, qual seja, servico
de recepcao.

14) O or¢amento da administragao foi baseado na CCT de 2023 ou de 2024? Questionamos devido a
repactuacdo, conforme Lei n° 14.133/2021 fixa que o termo inicial da contagem da periodicidade minima
para o reajuste ¢ a data do orgamento estimado, podendo ser estabelecido mais de um indice especifico
ou setorial, "em conformidade com a realidade de mercado dos respectivos insumos" (art. 92, §
3°). Questionamos qual ano CCT as licitantes deverao utilizar ? O or¢amento da administracao foi com
base na convencio coletiva vigente no tempo da pesquisa, a saber, 2025. Os licitantes deveriao
utilizar a CCT vigente na época do certame.

15) O intervalo para repouso e alimentagdo devera ser indenizado ou serd usufruido? Usufruido.

16) Solicitamos que seja garantido a publicidade e divulga¢ao junto com o edital do ETP - Estudo Técnico
Preliminar, caso nao tenha sido feito junto do edital e seus anexos. Os documentos estao disponiveis no
endereco eletronico abaixo:

https://www.ipvv.es.gov.br/+EDITAL+DE+PREG%C3%830+ELETR%C3%94NICO+N.+001+2
025/id/179

17) A administragao possui LTCAT para as fungdes solicitadas em edital? Caso positivo, e ndo divulgado
junto ao edital, favor disponibilizar. Caso negativo, o LTCAT devera ser feito com custas da
administracao e a contratada podera solicitar reequilibrio caso tenha incidéncia de algum adicional? Nos
termos do item 4 (quatro) do edital os valores propostos incluirido todos os custos operacionais que
incidam direta ou indiretamente na execuc¢ao do objeto. Assim, tais custos, se houverem, devem ser
suportados pela contratada nos termos expostos.

18) A administracdo aceitard outras formas de transporte dos funcionarios conforme faculta a lei? Sim.

19) Os encargos sociais poderao ser cotados conforme realidade da empresa, principalmente aviso prévio
indenizado e trabalhado? Excluindo os encargos estabelecidos em lei (grupo A)? Sim.

Vila Velha, data da assinatura eletronica.
Iago Novaes

Pregoeiro
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